A
TARSUS

UNIVERSITESI

SOME UYESiIi GOREV TANIMI

BAGLI OLDUGU BiRiM Bilgi islem Daire Bagkanlhig1

BAGLI OLDUGU UST SOME Yoéneticisi; Bilgi islem Daire Bagkani
YONETICI

VEKALET SOME iiyeleri birbirinin yedegidir

GOREV KISA TANIMI

SOME Yoneticisinin koordinasyonunda kendi uzmanlik alaninda (uygulama, ag ve ug nokta, altyapi) siber
olaylara miidahale etmek; firma yazilimlarindaki olaylarda firmayla esgiidiim saglamak.

GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLAR

* SOME Y oneticisinin verdigi olay miidahale gorevlerini yiiriitmek; yaptig1 islemleri olay kaydina yazmak.

» Uzmanlik alanindaki sistemlerde (uygulama, ag ve ug nokta, sunucu ve yedekleme) olay belirtilerini izlemek
ve bildirmek.

* Olay sirasinda delilleri degistirmeden korumak; kayitlarin silinmemesini saglamak.

* USOM ve Siber Giivenlik Bagkanlig1 duyurularinda kendisine iletilen tedbirleri uygulamak.

* Mesai dis1 ulagilabilirlik diizenine uymak; iletisim bilgisinin SiP'te giincel kalmasim saglamak.

* Yilda en az bir olay miidahale tatbikatina katilmak.

BGYS VE BILGI GUVENLiGI SORUMLULUKLARI

* Miidahale ettigi olayin kok neden degerlendirmesini tek basina yapmamak.

YETKILER

* SOME Y 6neticisinin talimatiyla ve sorumlu oldugu sistemlerde hesap kilitleme ve yalitim.

GENEL YETKI VE SORUMLULUKLAR (BUTUN GOREVLERDE ORTAK)

* Bilisim hizmetlerinin kesintisizligi i¢in birimler arasi koordineli ve igbirligi icinde ¢aligmak.

+ ISO/IEC 27001:2022 Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi, Siber Giivenlik Baskanlif1 Bilgi ve fletisim Giivenligi
Rehberi, 7545 sayili Siber Giivenlik Kanunu ve 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi: Kanunu hiikiimlerine ve
Bagkanlik politika ve prosediirlerine uymak.

« Sistemlerde yalmz kisiye 6zel hesapla ¢alismak; yonetici hesaplarim giinliik islerde kullanmamak; parola ve
dogrulama bilgilerini paylasmamak.

« Fark edilen bilgi giivenligi olaylarini, zafiyetleri ve kisisel veri ihlali stiphelerini gecikmeden SOME'ye bildirmek.

* Yilda en az bir kez bilgi giivenligi farkindalik egitimine ve gorevine iliskin mesleki egitimlere katilmak.

* Gorevi sirasinda 6grendigi gizli bilgileri ve kisisel verileri gorev disinda kullanmamak; goreve baglarken gizlilik
taahhiitnamesi imzalamak.

* Sorumluluk alamindaki talep, ariza, degisiklik ve is kayitlarim tutmak; degisiklikleri degisiklik ydnetimi siirecine
gore yapmak.

* Yedeklik diizenine gore izinli ya da gorevli calisma arkadasinin islerini aksatmadan yiiriitmek; kendi yoklugunda
yedegini bilgilendirmek.

+ Kalite Yo6netim Sistemi, i¢ kontrol ve is saghg ve giivenligi kurallarina uymak.

* Daire Bagkani tarafindan mevzuat ¢ercevesinde verilen diger gorevleri yerine getirmek.

GOREVIN GEREKTIRDIiGI NITELIKLER

Ogrenim En az lise; gorev alanina uygun egitim.
Mesleki egitim / sertifika Olay miidahalesi farkindalik egitimi; USOM/SGB egitimleri (tercihen).
Diger Sorumlu oldugu sistemlere hakimiyet.
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SORUMLULUK GEREKLERI
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Mali sorumluluk Yok

Is saghg ve giivenligi 6331 say1ili Is Saghg ve Giivenligi Kanunu kapsaminda caligan
yiikiimliiliikleri

Cihaz ve ekipman Zimmetli cihaz ve ekipmanm amacina uygun ve giivenli kullanmak

Bilgi giivenligi Gizlilik taahhiitnamesi; Bilgi Giivenligi Politikas1 ve Kabul Edilebilir
Kullanmim Politikas:

GOREVIN YERINE GETIiRILMESINDE KULLANILAN SiSTEMLER VE YETKi DUZEYLERIi

SISTEM

YETKI

Sorumlu oldugu uygulama, ag ya da sunucu
sistemleri

Gorev tanimindaki diizeyde

SOME ortak e-postasi Kullanmia
HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
Gamze KAYA Elif AVSAR Ogr. Gor. Veli YILDIZ
Bilgisayar Isletmeni Miihendis Bilgi islem Daire Bagkan V.
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